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CODICE CUP: J41I24000380001
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTE AD OGGETTO I COMPONENTI DEL TEAM DI DISPERSIONE
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322  

TITOLO: UN' OPPORTUNITÀ IN PIÙ
ALLEGATO B – Griglia di Autovalutazione
                  Candidato: Cognome ________________ Nome  ________________
	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	Autovalutazione
	PUNTI

(Attribuiti dalla (commissione)

	Titoli di studio

(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Votazione riportata al termine del corso di laurea magistrale/specialistica
	Punti 5 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95

Punti 9 per votazione da 96 a 100

Punti 12 per votazione 101 a 105

Punti 16 per votazione da 106 a 110

Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode
	Max 20 punti
	
	

	1. 
	[Ulteriore laurea rispetto alla prima]
	 6 punti per l’ulteriore titolo di laurea posseduto 
	Max 6 punti
	
	

	2. 
	Master
	4 punti in caso di Master di I livello;

8 punti in caso di Master di II livello.
	Max 12 punti
	
	

	Abilitazioni all’insegnamento
	Abilitazioni all’insegnamento
	 4 punti per ogni titolo fino ad un massimo di punti 12
	Max 12 punti
	
	

	Esperienza professionale

(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Esperienza a qualunque titolo nei progetti PNRR


	4 punti per ciascuna esperienza professionale di durata almeno 1 anno scolastico 4. Max 6 esperienze


	Max 24 punti
	
	

	Esperienza professionale

(Da valutare alla luce del curriculum vitae)

	Conoscenza e uso della piattaforma GPU e o Futura dichiarata nel curriculum, in relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/ referente per la valutazione in Progetti PON-POR-PNRR
	2 punti per ogni attività fino ad un massimo di 12 punti
	Max 12 Punti
	
	


	
	


Data

FIRMA DEL CANDIDATO


2

